

2012年述职报告
张芳侠
一年来在校委的领导下，在同志们的支持和帮助下，我能认真履行岗位职责，工作中认真负责、脚踏实地、坚持原则,与班子成员精诚团结、齐心协力，配合领导完成了各项工作任务。
1、 政治思想方面
    能认真学习理论，特别是科学发展观和党的十八大精神。用先进思想武装自己的头脑，坚持解放思想、实事求是和与时俱进的思想，把政治学习和思想改造作为贯彻党的十七届五、六中全会和十八大精神，认真践行“科学发展观”的一个有效载体和动力。解放思想，更新观念，增强大局意识，坚持养成爱学习的良好习惯。并在实际工作中付诸实践。一是坚持理论学习和促进思想解放相结合，不断增强创新意识和开放意识；二是坚持理论学习与理清工作思路相结合，不断提高工作的科学决策能力；三是坚持理论学习与党校发展、机关党建、作风建设相结合，不断增强廉洁自律的自觉性。
2、 抓重点促工作
    今年的工作是11月份前担任机关党委书记工作。11月7日经调整担任副校长，临时分管办公室、校际联络处、机关党委工作。一年来在工作中真抓实干，以身作则，求真务实。对待工作有高度的责任感和事业心。
    机关党委工作：努力抓好机关党的建设。一是组织建设方面。1、在两校合并后，今年年初进行了支部换届，和各分管处室领导反复协商沟通，从有利于工作的角度出发，成立了7个党支部，并及时召开了支部会，安排部署全年工作。2、“七一”组织各支委成员和优秀党员、入党积极分子、校委会成员去高塘烈士纪念馆进行了传统爱国主义教育，并在烈士纪念碑前表彰了2011-2012年度的先进党支部和优秀党员、优秀党务工作着。入党积极分子面向党旗作了发言，大家深受教育。上级市直机关工委优秀党务工作者一名，优秀党员二名。3、培养发展了两名新党员，通过和新党员谈话，使他们进一步学习了党的有关知识，思想更加成熟。二是思想建设方面。坚持周三学习日制度，并组织全体党员多次听取校内外老师的各科辅导，组织举办十八大学习专栏，收看十八大实况转播。由我校教师作十八大专题辅导，要求大家写学习笔记、心得体会，突出党校特色。我自己写心得体会一篇，学习笔记五万余字。加强与个别党员谈心、交流，了解他们的思想情况和实际问题，针对性的帮助他们解决存在问题。三是作风建设方面。配合学校年初开展的“整风肃纪”和“四严格一提升”活动，分别组织大家连续在一周时间内上午学习，下午以处室或支部为单位查找问题，寻找原因，制定整改措施，开展各种形式的文体活动，进一步加强机关作风建设。四是纪律建设方面，制定并完善各项制度，党员发展，党员管理，党费收缴，民主评议，学习制度等。此外，还要关心老同志的生活，对老干支部大力支持，帮助他们订阅了杂志，购买纯净水，购买老干活动室的日用品，“重阳节”组织老同志参观了渭南城区发展变化的情况、朝阳公园的牡丹展、渭河大堤和开发区几个企业的发展情况等。全体校委和老同志共餐联欢，老同志们非常满意。
做好扶贫帮困工作。我校帮扶的三个村子中，我牵头帮扶的蒲城县苏坊镇寨子村（百部千元增收五年计划），由扶贫办集体安排负责。机关党委几个人一行年初去村上了解情况，通过座谈，参观了解村上的情况，并制定了今年的工作计划。市扶贫办7月份在蒲城县召开了半年工作总结汇报会，年底我们对村上的6户贫困户进行了慰问，并给村上送去了现金。最近先后和扶贫办及村上进行了多次沟通，以保证年终考核，这项工作大家很满意。另外一个是新农村建设（百部帮扶），我们包的向阳办赤水村。先后到村上去了几次，通过座谈、观看村上的有关视频资料了解情况，和刘书记、袁村长就村上的有关情况进行座谈。上周一临渭区农工部对此项工作进行了检查验收。通过认真搞好两个村的帮扶工作，来保证年终考核在这方面不拖后腿。
积极参加市直机关工会的工作会议，党校的工会是2008年成立的，前几年因其他原因以工会的名义开展的工作较少。今年市直机关工委班子调整后，工会工作的力度得到了加强，我校在这方面的工作今后也要加大。

分管办公室、校级联络处工作一个多月时间。一是召开了副科级以上同志的工作座谈会，了解熟悉办公室、校级联络处的各项工作，和各主任、各科长、个别同志进行交流，了解大家的思想工作情况，对办公室的工作情况有了进一步的了解。二是组织搞了中级职称的评审工作。三是组织招聘了3名教师。四是进一步理清工作思路，熟悉业务，明确重点进入角色，使日常工作逐渐顺利开展。
3、 严格要求自己，廉洁自律
    认真学习党风廉政建设的各类资料，按照党风廉政建设的有关要求，年初签订了目标责任书，严格要求自己，管好自己和身边的人员，一年来没有存在不廉洁行为。
4、 存在问题
    1、学习方面不够深刻。只看表面意思，深刻理解还不够，不能系统的掌握有些知识。
    2、工作方法简单，新思路不多，方法太少，不想考虑太多。长期从事机关党委工作，工作单一，时间也比较长，再加之其他两个人都比较得力，自己显得比较轻松。但是分管办公室、校际联络处后，我开始有些压力，但是通过和大家座谈、交流、谈心，这一支队伍的综合素质增强了我干好工作的信心和决心。
    3、办公室的工作还不十分熟悉。办公室各科室的工作有着极强的专业性，有严格的程序性，有待于尽快熟悉业务。
    4、文化活动不够活跃，参与者太低，希望大家能踊跃参加。
5、 今后打算
    1、认真学习，加强理论学习，提高自身素质，加强业务学习，提高工作能力。讲求学习方法，从书本中学，向同志们学习。
    2、增强干好本职工作的主动性。理清思路，开拓进取，讲求实效，使分管的工作再上新的台阶。
    3、紧密配合党校长，当好助手，使领导在办公室、机关党委这方面尽量少操心，减轻领导的负担。团结同志，加强协作，互相理解，互相支持。


